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Seguranga e Sadde
no Trabalho
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SISTEMA DE GESTAO DA SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

* Eliminar o Risco na Origem

* Identificar a Avaliar o Risco [ ELIMINAR O ACIDENTE

e Controlar o Risco

* Medidas preventivas de engenharia

* Medidas preventivas organizacionais

ey

* Medidas preventivas pessoais
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O InterCement

.
NAO HA LOCAIS Ném¢w5561;

TOTALMENTE TOTALMENTE
SEGUROS! SEGURAS!

L RISCO

summ&»
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SISTEMA DE GESTAO DA SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

didas preventivas organizacionais

* Medidas preventivas pessoais
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SISTEMA DE GESTAO DA SEGURAN

* Eliminar o Risco na Origem

e |dentificar a Avaliar o Risco [

*\ Controlar o Risco

* Medidas preventivas de engenharia

* Medidas preventivas organizacionais
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* Medidas preventivas pessoais
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SISTEMA DE GESTAO DA SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

* Eliminar o Risco na Origem

* |dentificar a Avaliar o Risco

e Controlar o Risco

* Medidas preventivas de engenharia

Seguranca na obra? @=* Medidas preventivas organizacionais

* Medidas preventivas pessoais
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Se os trabalhadores tém formacdo adequada ao desempenho da
fungdo em seguranga e com saude porque se observam

comportamentos de risco cuja consequéncia pode ser o acidente?
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Capacete, paraqud?
NUNCA aconteceu
nada comigo!

p.e.

* Quanto mais tempo um individuo passa no trabalho,
sem dano ou forte experiéncia do perigo, menor o
risco percebido.

* Os RISCOS CONHECIDOS tendem a ser
percecionados com menos cautela e
os RISCOS NOVOS sao sentidos como de
maior gravidade.

* A elevacdo do nivel de controlo do risco reduz a
percecio do risco e o sentimento de seguranca |
facilita a adogdo de comportamentos mais -
arriscados. L =
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* CUIDADO ATIVO

‘»\do de MI”'

COMPORTAMENTOS
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@ * CUIDADO ATIVO

« NAO PERMISSIVIDADE

;\ NAO sendo
pe ymissivo

COMPORTAMENTOS
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@ * CUIDADO ATIVO

« NAO PERMISSIVIDADE

* LIDERANDO PELO
EXEMPLO

EXEMPLO!

Rochefoucauld

COMPORTAMENTOS
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CUIDADO ATIVO

£

PODEMOS MELHORAR « NAO PERMISSIVIDADE

ESSE PROCESSO. ESTANOS MUITO
o » LIDERANDO PELO
: EXEMPLO

GERINDO SEM PRESSAO

NAD PODEMOS
FALAR AGORA.

COMPORTAMENTOS
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SEGURANCA BASEADA EM COMPORTAMENTOS

“‘Abordagem multidisciplinar que visa estudar as a¢gdes humanas a
partir da analise da capacidade dos individuos ou grupos para
identificarem os perigos e controlarem 0s riscos existentes num
dado local e contexto, atuando através de um conjunto de

modelos, meétodos, técnicas e P .
ferramentas que visam motivar atos
seguros e saudaveis, de forma a eliminar
ou reduzir a possibilidade de ocorréncia de

eventos indesejaveis para as pessoas e

coletividade (sociedade).”
Equipa Seguranga Comportamental, 2011
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SEGURANCA BASEADA EM COMPORTAMENTOS

“Mais do que a agdo visivel de uma pessoa,

Orgénlza 10 o comportamento pode ser entendido
-gge Lamv>|. como um conjunto de relagbes que se
£5 F Sinaviaais@ 2 &

{ O3

thegr

estabelecem entre aspetos de um
organismo e aspetos do meio em que ele

atua e as consequéncias da sua atuagdo, sendo o meio caraterizado como
magquinas, ferramentas, relagdo com colegas e supervisores, normas e

F\ﬁ

procedimentos, entre outros.” (solomé, 2001).
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SEGURANCA BASEADA EM COMPORTAMENTOS

Comportamento: Relagdo dindmica composta por trés componentes
[}

|
SITUACAO AGAO CONSEQUENCIA

O que acontece antes Aquilo que uma O que acontece
ou junto a agdo de pessoa faz depois da agdo de
uma pessoa P 1 uma pessoa

o o
— C

ANTECEDENTES COMPORTAMENTO CONSEQUENCIAS
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SEGURANCA BASEADA EM COMPORTAMENTOS

— C

ANTECEDENTES COMPORTAMENTO CONSEQUENCIAS
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Motivagao interna

Motivacao externa . )
i comprometimento

cumprimento

E Lideranga percebida, influéncia para
w  engajamento.

INTERDEPENDENTE ,
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Obediéncia Comprometimento

Relutante Formal Genuina

Participacdo Comprometimento
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REGRESSAR TODOS OS DIAS PARA CASA, COM SAUDE

SUILBAN O T='e,

Celestino Martins

Martins.celestino@gmail.com

(¢ InterCement

MCMartins@intercement.com
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